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第 １ 回 裁 判 終 え る  

 

 ２ ０ １ ０ 年 ２ 月 １ ５ 日 １ ０ 時 に 東 京 地 方 裁 判 所 ５ ２ ７ 号 法 廷 で 「 就 業 規 則 の 不 利
益 変 更 」 の 第 １ 回 の 裁 判 が 開 始 さ れ ま し た 。 組 合 の 支 援 傍 聴 に は １ ６ 名 （ Ｆ Ｘ 労 組
１ １ 名 、 航 空 連 関 系 ５ 名 ） の 参 加 が あ り ま し た 。 会 社 側 か ら は 、 弁 護 士 も 上 層 部 も
誰 ひ と り の 出 席 も あ り ま せ ん で し た 。 第 １ 回 の 期 日 は 裁 判 所 が 決 め る た め 相 手 方 弁
護 士 の 日 程 の 都 合 が つ か な か っ た と 思 わ れ ま す が 、 ４ 名 も 名 前 を 連 ね な が ら 、 誰 も
出 席 し な い の は 、 ち ょ っ と 異 常 だ と 考 え ら れ ま す 。 ま た 、 会 社 の 上 層 部 が 出 席 し な
い の は 、 弁 護 士 が 同 席 し な い の で 、 不 安 だ っ た の で は な い で し ょ う か 。  

 今 回 の 裁 判 は 、 会 社 側 代 理 人 は 欠 席 で 「 答 弁 書 の 擬 制 陳 述 」 （ 述 べ た こ と に す る
も の ） と な り 、 委 員 長 の 「 意 見 陳 述 」 の み が 行 わ れ ま し た 。 概 略 は 以 下 の よ う で す 。 

 
 １ ９ ９ ８ 年 頃 、 ア ジ ア 地 区 の 最 高 責 任 者 が 変 わ り 、 人 事 ・ 労 務 政 策 が 大 き く 変 更 さ れ ま
し た 。 そ れ か ら 約 １ ０ 年 あ ま り で 、 ５ 名 の 人 事 部 長 が 次 々 と 会 社 を 去 っ て い き ま し た 。
（ 戸 谷 氏 ・ 伊 藤 氏 ・ 山 口 氏 ・ 永 浜 氏 ・ 佐 野 氏 ） 転 職 し て き た 新 人 の 人 事 部 長 や 、 社 内 昇
格 し た が 全 く 人 事 ・ 労 務 の 経 験 が な く 、 ほ と ん ど 理 解 し て い な い 人 事 部 長 が 就 任 し て は
辞 め て い く と い う こ と を 繰 り 返 し て き ま し た 。 多 国 籍 企 業 の 会 社 で は 現 地 で の 人 事 部 長
は 扇 の 要 で す 。 自 社 の や り 方 を 強 引 に 押 し 付 け て く る 上 層 部 に 日 本 の 法 律 や 慣 行 を 順 守
す る 必 要 性 を 会 社 に 進 言 出 来 な け れ ば な り ま せ ん 。 俗 な 言 い 方 で は 、 「 猫 の 首 に 鈴 を 付
け る 」 こ と も 、 時 に は し な け れ ば な ら な い の で す が 、 残 念 な が ら 、 こ の １ ０ 数 年 間 は 、
メ ッ セ ン ジ ャ ー ボ ー イ 的 な 人 事 部 長 ば か り で し た 。 そ し て ま た 、 人 事 部 長 が 辞 め た あ と
か ら 社 内 公 募 を し 、 社 外 か ら も 探 す た め 不 在 期 間 も 多 く み ら れ ま し た 。 現 在 も そ う で す
が 人 事 部 長 が 不 在 で す 。  
 
 ま た 、 ２ ０ ０ ０ 年 １ 月 に は 、 入 社 間 も な い 新 人 の 人 事 部 長 が 会 社 上 層 部 の 指 示 の 下 、 些
細 な 過 失 を 取 り 上 げ て 、 大 阪 支 部 副 委 員 長 を 懲 戒 解 雇 に し ま し た 。 日 本 の 法 律 や 慣 行 を
無 視 し 会 社 の 規 則 だ け で 懲 戒 解 雇 を 行 い 、 交 渉 で も 個 人 の 問 題 で あ る と し て 受 け 付 け ま
せ ん で し た 。 や む な く 、 大 阪 地 裁 へ 提 訴 し 、 解 雇 権 の 濫 用 で あ る と の 判 決 が 下 さ れ ま し
た 。 仮 処 分 の 決 定 が 出 さ れ る 前 に 人 事 部 長 は 個 人 的 な 理 由 で 退 職 し 、 数 ヶ 月 後 に 新 た な
人 事 部 長 が 入 社 し ま し た 。 そ の 人 事 部 長 が 「 フ ェ デ ッ ク ス の ル ー ル で 解 雇 し た が 、 日 本
の 法 律 で だ め だ と 言 わ れ た の で 職 場 復 帰 さ せ ま す 。 」 と 述 べ て い た 言 葉 が 印 象 に 残 っ て
い ま す 。 こ の 「 山 田 副 委 員 長 不 当 解 雇 問 題 」 で の 会 社 側 敗 訴 の 経 験 を 生 か す こ と な く 、
今 回 も 会 社 は ま た も や 同 じ 過 ち を 犯 し ま し た 。  
 
 今 回 の 問 題 で も 本 当 の 労 使 交 渉 を 行 っ た こ と の な い 人 事 部 長 （ ２ ０ ０ ８ 年 ７ 月 入 社 ～
２ ０ ０ ９ 年 ７ 月 退 職 ） が 会 社 の 決 定 を 伝 え る だ け の 団 体 交 渉 を 開 き ま し た が 、 当 然 な が
ら 、 交 渉 に は な ら ず 、 最 後 の 団 体 交 渉 で は 、 根 拠 を 説 明 し ま す 「 こ れ は A P A C （ 会 社 ） の
決 定 で す 」 と 発 言 す る に 至 り ま し た 。  
 リ ー マ ン シ ョ ッ ク 以 降 、 貨 物 取 扱 量 が 減 少 し た こ と は 、 私 た ち も 十 分 承 知 し て い ま す 。
ま た 、 こ の １ ～ ２ 年 会 社 が 安 定 す る ま で は 私 た ち も 協 力 す る 必 要 が あ る と は 思 い ま す 。
 
 し か し 、 こ の 機 会 に 乗 じ て 「 恒 久 的 」 に 削 減 す る の は 便 乗 と 言 わ ざ る を え ま せ ん 。  
す で に ０ ９ 年 の 定 昇 や 昇 格 は 凍 結 さ れ て お り 、 ま た 、 様 々 な 方 法 で 人 員 削 減 を 行 う な ど
、 多 く の こ と を 強 行 し て い ま す 。  
 
 私 た ち に と っ て は 、 年 間 ４ 日 の 休 日 削 減 は 、 労 働 時 間 が 年 間 で ２ ９ 時 間 増 加 す る こ と に
な り 、 賃 金 が 変 わ ら ず 、 時 間 だ け が 増 え る の は 実 質 的 に は 賃 金 の 引 き 下 げ に 他 な り ま せ
ん 。  
 会 社 側 は 、 日 本 企 業 の 平 均 年 間 休 日 の 数 字 を 挙 げ て 、 こ の 休 日 削 減 に つ い て の 組 合 側 の
納 得 を 得 よ う と し ま し た 。 し か し 、 た だ 単 に 日 本 の 平 均 年 間 休 日 の 数 字 だ け を 見 る の で
は な く 、 同 業 他 社 ・ 従 業 員 規 模 ・ 変 則 労 働 な ど の 観 点 か ら 判 断 し 、 労 働 組 合 や 従 業 員 の
代 表 と 話 し 合 い を 持 つ の が 正 し い 進 め 方 と 思 わ れ ま す が 、 こ れ ら を ほ と ん ど 無 視 し て 強
行 す る 会 社 に 強 く 抗 議 す る も の で す 。  
 
 我 々 と し ま し て も 、 裁 判 手 続 き を 利 用 す る こ と は 本 意 で は あ り ま せ ん で し た 。 し か し 、
会 社 側 は 組 合 が 求 め た 日 本 支 社 に お け る 業 績 の 資 料 を 開 示 す る こ と す ら し な か っ た た め
、 や む な く 提 訴 を す る こ と と し ま し た 。 こ の 裁 判 を き っ か け と し て 、 早 く 、 労 使 間 で 正
常 な 話 し 合 い が 出 来 る 関 係 に 持 っ て い け る よ う に 切 に 望 む も の で す 。  

随 時  組 合 員 の 加 入 を 行 っ て お り ま す 。  

Ｈ Ｐ  ア ド レ ス は  http://www.fdxunion.com 

メ ー ル ア ド レ ス は  f d x u n i o n @ f d x u n i o n . c o m                        


